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REGISTRO TOTAL DE INSCRIPCION DE 
NUEVOS COLEGIADOS, DOCTOR, 

MAGISTER, ESPECIALISTA Y AUDITOR  DEL 
2024 

CR VII CUSCO III TRISMESTRE
JULIO-

SETIEMBRE

AÑO
ACUMULADO

NUEVAS COLEGIADAS 62 95

DOCTOR 0 0

MAGISTER 1 14

ESPECIALISTA 19 78

AUDITOR 12 27

TOTAL 94 214



TOTAL DE HABILES E INHABILES DEL COLEGIO 
DE ENFERMEROS ðCR VII CUSCO 2024 

COLEGIADOS CRVII4,271

HABILES 2,850

INHABILES 1,421

2850

1421

COLEGIADOS CR VII CUSCO 

HABILES

INHABILES



Elaboracióndel libro de
actas,en basea la nueva
ley administrativa, de
forma digital, en hojas
foliadasy legalizadas.

CR VII CUSCO

ÅAtenciónde denuncias.

ÅVigilancia de su
cumplimiento.

ÅProcesode Modificación

Å Invitación al CRVII, para
colaboraren temaséticos

ÅReconocimiento de los
comités de ética
institucionales.

Incorporación de la
Asociación de
Cesantes en las
estrategiasde gestión

Incorporación de la
Asociación de
Cesantes en las
estrategias de
gestión

Se implementó
saludos por la
etapade cesantía.



COMITÉ DE ÉTICA

Å Se implementó el Comité
de ÉticaRegional

Å Curso-Taller de Ética y
Normativaslegalesdirigido
a los Nuevos Colegiados,
presencialy obligatorio.



VISITAS INOPINADAS DEL COMITÉ 
DEL LUCHA CONTRA EL 

INTRUSISMOS Y COMITÉ ETICA 

Objetivo general: Promover la ética profesional y la lucha contra el intrusismo en el ejercicio 
de la enfermería.



HOSPITAL REGIONAL 



ESSALUD



HOSPITAL ANTONIO LORENA 



HOSPITAL TUPAC 
AMARU

CS BELENPAMPA

presencia del 
asesor legal en 

las visitas 
inopinadas
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CAPACITACIONES VIRTUALES- 2024
N° NOMBRE DE LA INSTITUCION TIPO TEMA 

1 HABILIDADES BLANDAS CURSO TALLER HABILIDADES BLANDAS

2
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO 
CURSO

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO EN EL CONTEXTO 

ACTUAL 

3

CRECIMIENTO Y DESARROLLO 

DEL NIÑO Y LA NIÑA MENOR DE 5 

AÑOS(CRED)

CURSO 

CRECIMIENTO Y DESARROLLO 

DEL NIÑO Y LA NIÑA MENOR DE 

5 AÑOS CON ENFOQUE EN 

DESARROLLO INFANTIL 

TEMPRANO

4  AUDITORIA EN SALUD DIPLOMADO 
Diplomado: Auditoria en Salud 



AUSPICIOS OTORGADOS POR EL CEP-2024

CR VII CUSCO

EDEXPRO SAC 
CAPACITACIONES 

EDEXPRO SAC 
CAPACITACIONES 

SOCIEDAD PERUANA DE 
CIRUGÍA ENDOSCOPICA



CONVENIOS INSTITUCIONALES 

CR VII CUSCO

UNIVERSIDAD 

ANDINA DEL 

CUSCO

CONTINENTAL

ACIS 

ESPECIALIZACIÓN 



BECAS OTORGADAS CR VII CUSCO 2024

CR VII CUSCO

BECAS OTORGADAS: 

TRISMESTRE MES NÚMERO

II JULIO-SETIEMBRE 34
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VOCAL II  ςCRVII CUSCO
LIC. MAGALY OLIVIA ATAPAUCAR CALDERON 


